
1 受注実績

・過去3年度以内に国・地方自治体を問わず、子どもが参加で
きるイベント運営の実績があるか。
・特に市町村からの運営業務実績が含まれているか。
【統一評価】

5

・業務体制に関し、実施体制・責任者や役割が示され、適切な
人員配置が行われているか。
【統一評価】

5

・子どもが参加できるイベント運営の経験があるか。
・総括責任者をはじめとし、業務に携わる担当者のこれまでの
業務経験はどの程度か。
【統一評価】

5

業務工程等
・本業務の全体と業務ごとのスケジュールが適切に提案され、
業務工程が実施可能であるか。また、実施時期は参加しやすい
効果的な時期を提案されているか。

10

・仕様書に基づき、業務の目的や背景等を理解した提案となっ
ているか。

5

・本市の現状、令和6年度に実施した課題、諸計画との関係を
的確に把握し、本事業全体の事業展開が提案されているか。

5

・主たるターゲットを意識し、魅力的で参加しやすい事業内容が
具体的に提案されているか。

10

・これまでの事業と比較し、内容が充実した提案がされている
か。

5

・イベントの周知広報の手法、周知に係る制作物は効果的なも
のが提案されているか。

10

・屋外で実施する職業体験において、天候不良等を想定し、対
応フロー及び、代替策等が提案されているか。

5

・Webエントリーシステムを利用し、参加希望者が容易に参加
申込可能な手法が提案されているか。

10

・職業体験を終えた子どもたちが「仕事をした喜び」を感じられ
るような記念品が提案されているか。

10

③
プレゼンテーショ

ン
5 説明能力

・プレゼンテーションにあたり、業務知識を十分に活かし、ポイン
トをおさえた分かりやすい説明や質疑応答への的確な対応が
なされているか。

5

④
見積金額

6 見積額
・予算限度額と比較した価格
（税抜での価格とする）【統一評価】

10

小計 100

⑤
その他の提案

7 追加提案
・仕様書5業務内容（2）の職業体験イベント「たつのこワクワク
ワーク」運営業務内容に加え、提案されたものが有効か否か。

3

合計 103

龍ケ崎市職業体験イベント「たつのこワクワクワーク」運営業務委託に係る公募型プロポーザル方式評価基準表

②
企画提案
（業務内容）

評価対象項目 No. 提案内容 評価のポイント 配点

4
たつのこワクワク
ワーク運営業務

①
基本事項

（企業評価点）

2 業務受注体制

3

本事業に対する
考え方と姿勢


