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自ら学び、柔軟な発想とチャレンジ精神を持ち、龍ケ崎への「愛」と「誇り」を持 

ち合わせた（られる）方 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

龍ケ崎市が求める人材（龍ケ崎市職員人材育成総合計画より） 

 

令和８年度（令和９年４月１日採用） 

龍ケ崎市職員採用試験 試験案内 

【 一般事務 / 保健師 /管理栄養士 / 土木 / 

建築 / 文化財専門員（任期付） 】 

 試験の概要 

【 募集職種 】 

○一般事務（特別選抜、キャリア採用、会計年度任用職員経験者含む） 

〇保健師  〇管理栄養士  ○土木  ○建築 

○文化財専門員（任期付） 

 

【 第１次試験日 】 

令和８年７月１２日（日） 
 

【 受付期間 】 

令和８年６月１日（月）～令和８年６月１５日（月） 
※郵送物に関しては、６月１５日までの消印があるものに限る。 

 

【 試験会場 】 

龍ケ崎市役所 第１会場：保健福祉棟２階 

第２会場：附属棟１階 

 

【 問合せ先 】 

龍ケ崎市総務部人事行政課 人事グループ （市役所本庁舎３階） 

〒３０１-８６１１ 龍ケ崎市３７１０番地 

TEL：０２９７－６４－１１１１ （内線３７２） 

E－mail：jinji@city.ryugasaki.lg.jp 
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採用予定状況は、以下のとおりです。年齢及び職種別要件をともに満たしていることが必要になります。 

※ 採用予定人数は、変わることがあります。 

※ 令和８年９月に、高卒者（令和９年３月３１日卒業見込みの方含む）及び障がい者を対象とした採用試験の実施を予定

しております。 

【令和９年４月１日採用】 

区分 採用職種 
採用予定 

人数 
職務内容 

受験資格 

年齢要件 職種別要件 

A 一般事務 

８人程度 
市政のあらゆ

る分野におけ

る計画策定、施

策立案、事業実

施、窓口業務な

どの行政事務 

 

 

Ｃ一般事務（キ

ャリア採用）枠

については、入

庁時より主幹

（行政職俸給表

（一）３級）の処

遇とします。 

平成９年４月２日か

ら平成１７年４月１日

までに生まれた方 

学校教育法による大学を卒業

されている又は令和９年３月３１

日までに卒業見込みの方 

B 
一般事務（特

別選抜） 

平成１２年４月２日

から平成１７年４月１

日までに生まれた方 

次の要件をすべて満たす方 

①学校教育法による大学若しく

は大学院を卒業（修了）した又

は令和８年度中に卒業（修了）

見込みの方 

②大学又は大学院における能

力が認められ、在籍する大学

等から推薦を受けた方（※１） 

Ｃ 
一般事務(キ

ャリア採用) 
３人程度 

昭和５６年４月２日

から昭和６２年４月１

日までに生まれた方

で民間企業等にお

ける職務経験（※２）

が１０年以上ある方 

学校教育法による大学を卒業

されている方 

Ｄ 

一般事務(会

計年度任用

職員経験者) 

１人程度 

昭和５６年４月２日

以降に生まれた方

で本市の会計年度

任用職員の職務経

験（※３）が３年以上

ある方 

学校教育法による高校を卒業

されている方 

Ｅ 保健師 １人程度 

健康相談、健康

診査、母子保健

等の業務 

平成４年４月２日か

ら平成１７年４月１日

までに生まれた方 

保健師の資格を有する方又は

令和９年３月３１日までに保健師

の資格を取得見込みの方 

Ｆ 管理栄養士 １人程度 

乳幼児から高

齢者までを対

象とした（学校

給食含む）栄養

相談・指導・管

理等の業務 

平成４年４月２日か

ら平成１７年４月１日

までに生まれた方 

管理栄養士の資格を有する方

又は令和９年３月３１日までに管

理栄養士の資格を取得見込み

の方 

１．採用職種・採用予定人数・職務内容及び受験資格 
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Ｇ 
土木 

 
３人程度 

【土木】 

道路、公共施

設、下水道等の

施工監理、維持

管理等に関す

る業務 

昭和６２年４月２日

から平成１９年４月１

日までに生まれた方 

大学、短大又は専門学校（２年

制以上）以上を卒業されている

又は令和９年３月３１日までに卒

業見込みの方で、「土木」の専門

課程を修了されている方（修了

見込み含む） 

Ｈ 建築 １人程度 

【建築】 

営繕工事監理、

建築に関する

検査等の業務 

昭和６２年４月２日

から平成１９年４月１

日までに生まれた方 

大学、短大又は専門学校（２年

制以上）以上を卒業されている

又は令和９年３月３１日までに卒

業見込みの方で、「建築」の専門

課程を修了されている方（修了

見込み含む） 

Ｉ 

文化財専門

員 （ 任 期 付

（※４）） 

1人程度 

埋蔵文化財を 

はじめとする 

文化財の調査・ 

整理・保存・活

用等の業務 

勤務場所は歴 

史民俗資料館 

又は本庁舎 

昭和４２年４月２日

以降に生まれた方 

大学以上を卒業されている又

は令和９年３月３１日までに卒業

見込みの方で、「考古学」の専門

課程を修了し、学芸員資格を有

する方（修了見込み・取得見込

み含む） 

 

［注意］ 

 試験の結果、基準に満たない場合は、採用予定人員未満の採用者数となる場合もあります。 

 令和８年度中に卒業（修了）及び必要資格を取得できなかった場合は、この試験に合格しても採用されません。 

 申込みは 1人 1つの試験区分に限ります。 

 今回の採用試験にご応募された方は、令和８年９月に実施する採用試験に応募することはできません。 

 

次のいずれかに該当する場合は受験できません。 

●日本の国籍を有しない方 

●地方公務員法第１６条により、次のいずれかに該当する方 

1. 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けることがなくなるまでの方 

2. 当該地方公共団体において、懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方 

3. 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他団体を結成

し、又はこれに加入した方 

 

※１ 〔一般事務（特別選抜）を受験する者の推薦を受けるための基準〕 

以下のⅠからⅢまでのすべての要件を満たす方のうち、在籍する大学等（大学等の学部長以上）が推

薦する方 

I. 大学、大学院におけるスポーツ活動において、実績・成果が認められ、その過程で培われた能力を

市政で発揮することが期待できる方 

II. 龍ケ崎市を第一志望とする方 

III. 心身ともに健康である方 

 

※２ 〔一般事務（キャリア採用）における職務経験について〕 

I. 会社員、公務員、団体職員等として週３０時間以上で６か月以上継続して就業していた期間が該当

します（休暇・休業・休職等のため、職務に従事していない期間は職務経験から除く。）。 
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II. 転職等により上記に該当する職務経験を複数有する場合は、期間を通算することができます。 

III. 同時期に複数の職務に従事していた場合、いずれか一方のみを職務経験とします。 

IV. 最終合格発表後、職務経験を証明する勤務証明書等の提出が必要となります（証明書等の提出に

よる職務経験の確認ができない場合、合格を取り消すことがあります。）。 

 

※３ 〔一般事務（会計年度任用職員経験者）の職務経験について〕 

I. 龍ケ崎市の会計年度任用職員として従事した期間が、令和２年４月１日から令和８年３月３１日ま

での間に３年以上の経験年数を有する方 

II. 上記の期間内で会計年度任用職員として週３０時間以上就業していた方 

III. 連続して１ヶ月を超えて休業(産前産後休暇及び育児・介護休暇を除く。)した期間は、勤務した期

間から除外 

 

※４ 〔任期付について〕 

   令和９年４月１日から令和１１年３月３１日まで（更新あり） 

 

 

 

試験日程及び試験科目は以下のとおりです。 

【A一般事務／C一般事務（キャリア採用）】 

試験区分 職種等 試験科目 日時 会場 

第１次試験 

一般事務 SPI3－U試験 
７月１２日（日） 
受付：午前９時から 

試験開始：午前９時４５分から 

 

龍ケ崎市役所 保健福祉棟２階 

（龍ケ崎市寺後３５４３番地） 

一般事務 

（キャリア採用） 
SPI3－G試験 

第２次試験 第１次試験合格者 
プレゼンテーシ

ョン 

以下予定 

いずれか１日 

８月２２日（土） 

８月２３日（日） 
龍ケ崎市役所本庁舎 
（龍ケ崎市３７１０番地） 

第３次試験 第２次試験合格者 個別面接 ９月上旬 

 

 

 

 

 

２．試験日程・試験科目 
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【B特別選抜／D一般事務（会計年度任用職員経験者）／E保健師／ 

F管理栄養士／G土木／H建築／I文化財専門員（任期付）】  

試験区分 職種等 試験科目 日時 会場 

第１次試験 

一般事務（特別選抜） SPI3－U試験 

７月１２日（日） 
受付：午前９時から 

試験開始：午前９時４５分から 

 

龍ケ崎市役所 附属棟１階 

（龍ケ崎市３７１０番地 本庁舎裏） 

一般事務（会計年度

任用職員経験者） 
SPI3－Ｇ試験 

保健師 SPI3－U試験 

管理栄養士 SPI3－U試験 

土木 
SPI3－P試験 

専門試験 

７月１２日（日） 
受付：午前１０時から 

試験開始：午前１０時３０分から 

 

龍ケ崎市役所 附属棟１階 

（龍ケ崎市３７１０番地 本庁舎裏） 
建築 

SPI3－P試験 

専門試験 

文化財専門員 書類選考  

第２次試験 第１次試験合格者 個別面接 ９月上旬 
龍ケ崎市役所本庁舎 

（龍ケ崎市３７１０番地） 

［注意］ 

 第１次試験の詳細な時間等は、申込後に市公式ホームページ内「パブリックコネクトサービス（外部サイ

ト）」を通して、各受験者にご案内します。 

 第２次試験及び第３次試験の受験日時は、決まり次第お知らせします。 
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第１次試験の試験内容は、以下のとおりです。 

試験科目 試験方法 試験内容 

SPI３試験総合検査 

（能力及び適性検査） 

※土木・建築は適性検査の

み 

択一式 

能力検査 

言葉の意味を理解し、文章や話の要旨をとらえる力を測

定する内容と数的情報をもとに解を導く力や論理的思考

力を測定する内容 

適性検査 

短文から普段感じていることや行っていること等に近い

ほうを選択する形式と自分にあてはまるかどうかを“４ 

あてはまる”～“１ あてはまらない”で回答する形式 

専門試験 

※土木・建築のみ 

【土木】 

数学・物理、応用力学、水理学、土質工学、測量、土木計画

（都市計画含む）、材料・施工 

【建築】 

数学・物理、構造力学、材料学、環境原論、建築史、建

築構造、建築計画（都市計画、建築法規を含む）、建築

設備、建築施工 

［注意］ 

 試験問題、試験の内容については一切お答えできません。 

 

 

 

６月１日（月）午前９時から６月１５日（月）午後５時まで 

※郵送物に関しては、６月１５日までの消印があるものに限る。 

 

 

 

≪この手続きには、パソコンやスマートフォン等のインターネットに接続可能な機器が必要です。≫ 

 

申込は、電子申請サービス上による手続きとなります。 

申込手順 

 

〇下記の専用外部サイト（パブリックコネクト）よりお申し込みください。 

 

●全職種共通申込フォーム 

https://public-connect.jp/employer/2189      

 

 

※エントリーするには「パブリックコネクト」の利用者登録が必要です。 

３．試験の内容 

 

５．申込方法等 

４．受付期間 
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※詳細は市公式ホームページの「職員採用試験情報」のページにも記載してあります。併せ

てご確認ください。 

※受付期間最終日は、アクセス集中により申込サイトに繋がりにくくなる場合があります。 

この場合も受付期間は延長いたしませんので、余裕をもってお申し込みください。 

 

 

１．申込内容の確認 

採用試験申込の電子申請完了後、人事行政課において申込内容の確認をします。 

２．確認結果の通知 

申込内容の確認後、「パブリックコネクト」上で、申込者個人の【マイページ】に１次試

験に関する情報を掲載します。また、エントリーで登録されたアドレスにも通知メー

ルを送ります。 

受験票は【マイページ】のエントリー一覧の中にアップロードされますので、試験当

日に印刷してご持参ください。 

※電子申請後、１週間経っても１次試験等に関する情報が届かない場合は、エントリーが

完了していない可能性がありますのでご注意ください。 

※「パブリックコネクト」上では、エントリーの段階で申込者からの問い合わせはできませ

ん。市から１次試験等に関する情報が届いたのちに、申込者から問い合わせができる

ような設定になっています。 

 

 

一般事務（特別選抜）の申込をされる方は、「自己紹介シート」及び「推薦書」の提出が

必須となります。市公式ＨＰから用紙をダウンロードし、「令和８年度 龍ケ崎市職員採用

試験一般事務（特別選抜）推薦実施要領」に基づき作成のうえ下記郵送先にご提出くだ

さい。 

＜市公式ホームページURL＞ 

https://www.city.ryugasaki.ibaraki.jp/shisei/boshu/index.html 

 

 

 

 

※「自己紹介シート」及び「推薦書」は折り曲げずに封筒に入れ、封筒の表に「自己紹

介シート及び推薦書在中」と朱書きしてください。 

［注意］ 

 やむを得ない事情により電子申請が行えない場合は、総務部人事行政課までお問合せください。 

 申込時に不備等がある場合は、受験できない場合がありますのでご注意ください。 

 一旦提出した申込書類は一切返却いたしません。 

 体調不良により、受験出来なかった方への救済措置はありませんので、ご承知おきください。 

 

 

 

≪郵送先≫ 

〒３０１－８６１１ 茨城県龍ケ崎市３７１０番地 

龍ケ崎市総務部人事行政課 人事グループあて 

【一般事務（特別選抜）に申込される方】 

【申込完了後について】 
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合格発表については、以下のとおりです。第２次試験以降の詳細の日程は、決まり次第お知らせします。 

試験区分 発表日等 

第１次試験 

７月２４日（金）（予定）に合格者の受験番号を市公式ＨＰに掲載 

※合格者のみ、合格発表当日に電子申請サービス上で合格通知をアップロー

ドします。 

［注意］ 

 第１次試験以降、合格発表後に採用辞退者・取消者が出た場合、次点の方を繰り上げ合格とする場合

があります。 

 

 

 

試験結果（総合得点及び順位等）の開示を希望する場合は、各合格発表の日から１か月間に限り、受験者

本人が「受験票」と「本人を証明できる書類（運転免許証など）」を持参のうえ、人事行政課にお越しください。 

受付時間は、祝日を除く月曜日から金曜日までの午前９時から午後５時まで（正午から午後１時は除く）の

間です。電話、はがき及びメール等による開示の請求はできません。 

 

 

 

龍ケ崎市個人情報の保護に関する法律施行条例に基づいて提出された受験申込書は、採用試験に係る

事務以外の目的では一切使用しません。不合格者分の受験申込書等の提出書類については、当該年度末で

廃棄します。 

 

 

 

令和８年４月１日現在の給与等の内容は次のとおりです。 

項目 内容 

初 任 給 

 

大学卒 2３２，０００円（２５０，５６０円）～ 

短大卒 2１３，１００円（2３０，１４８円）～ 

高校卒 ２００，３００円（21６，３２４円）～ 

 

【区分 C一般事務（キャリア採用）の募集枠で採用された方】 

大学卒 2９３,２00円（３１６,６５６円）～ 

［例］大学卒業後、民間企業で正規の職員として業務を１８年されていた方が 

採用された場合 

３０２,９00円（３２７,１３２円） 

※〔例〕は仮定条件によるものです。職務経歴により、個人ごとに異なります。 

 

６．合格発表 

７．試験結果の開示 

８．龍ケ崎市個人情報の保護に関する法律施行条例に基づく個人情報の取扱いについて 

９．給与・勤務条件等 
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龍ケ崎市 
Ryugasaki City 

【区分 I文化財専門員（任期付職員）の募集枠で採用された方】 

大学卒 225,600円（243,648円）～ 

［例］大学卒業後、民間企業で５年の勤務（週４０時間勤務）を経て、任期付職員で 

採用された場合 

249,200円（269,136円） 

※〔例〕は仮定条件によるものです。職務経歴により、個人ごとに異なります。 

 

・（  ）内は地域手当を含む額 

・採用前の職歴等がある場合には、職務経歴において額の加算があります。 

また、上記金額は、条例改正等により変更されることがあります。 

 

各種手当 地域手当（給料等の８％）、扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当など 

昇   給 年１回 

賞   与 年間計４．６5月分（６月、１２月）  

勤務時間 
月～金曜日（完全週休２日制） 午前８時３０分～午後５時１５分 

（勤務内容・勤務場所により異なる場合あり） 

休   暇 
年次有給休暇：年２０日（残日数を翌年に繰り越した場合、最大年４０日（２年目以降）） 

特別休暇等：夏季休暇、療養休暇、介護休暇、結婚休暇、育児休業など 

福利厚生 

茨城県市町村職員共済組合の保険に加入 その他、年金、保健事業等 

定期健康診断（年１回）、産業保健師の配置による健康相談 

宿泊施設一部補助、その他レジャー施設等の割引、スポーツ等の部活動など 

[注意] 

 退職した場合は、勤続年数等に応じて退職手当が支給されます。 

職員採用試験は、龍ケ崎市民の貴重な税金を使って実施しますの

で試験に申込みされる方は、必ず受験するようお願いいたします。 

また、龍ケ崎市に就労の意思のない方の受験は固くお断りします。 


